
平成 28年 3月 30日

女性活躍に関する情報公開

マルタスギヨ株式会社

1. 採用

採用した労働者に占める女性労働者の割合

男性 女性

営業 100％ 0％
契約社員 0％ 100％
臨時社員 36.36％ 63.64％
パート社員 66.67％ 33.33％

2. 継続就業・働き方改革

男女の平均勤務年数の差異.
男性 10年
女性 11年
差異 1年

3. 再チャレンジ（多様なキャリアコース）

男女別の職種又は雇用形態の転換実績

男 女

契約社員→正社員 0名 3名
臨時社員→契約社員 0名 3名
派遣社員雇入れ実績 1名 2名

※平成 26年 10月 1日～平成 27年 9月 30日実績
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